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  �����تار
  

سال ا�ت ���ھای ���ا�ی ��ت پو�ش �ظام ��ی   ا��ا�ی �ھاد ��� و �ود� ��ار دار�د . � ا�ن اساس ��م  ۶٠���� 
گا�ھای ا��ا�ی � ا�جام ��ر�فات �نا��ه ، �قد ��ارداد، � �با�ی ���ت ، ��و�ل  ��ارداد�ی ا��ا�ی ا�ن ���ھا ���ان سازی �ده و د��

کار �نا � �را�ط وا��ی � ��� کار ،آن را  گاه ا��ا�ی ، ��ند��ن �شاور و   ��ما� ��ای ���ھا ، ارکان ��� اعم از د�� کار �ی �ند�د. � �ی رو�دا � ،
ت �ندر� � ا�ناد ��مان دار�د � �ناچار از وا�ع �وا��ن و ا���با� �ی ��فاو�ی از �را�ط ��مان ، �با�ی ���ت ، ����ر �وا��ن و ��ھدا

   ��نده ���رات و آ��ن �� � � �وا�ت �فا��ت و ����ر �ی �ما�ند.صا� 
کاران ا�ن ���ت ��والات کای �ر��ھای سا��ما�ی ا�ان با �د�ت �ولا�ی � �عام�ی با�ظام ��ی ا��ا�ی � ��وان ���ع ��ما� �ند�

ا��ا�ی –د �ھا، و ... �ی �ند سال � �ظام ��ی ه �ی �را�ط ��و�ی ��مان، �ھارس �ھا، �عد�ل آحا� ��ار دادی ا�ضای �ود را � ز��  
کاران کار �د دا��ه   ��ع�س و پا��ھای لازم �یا�� ��وده ا�ت . ا�ن پر�ش � ��ا � �ی �وا�د و پرو�ه �ی � روی ��ما�

  � ر�ع  ا�ھامات ��اردادی �و� وا�ع �ود.
��ه �ده ا�ت و � جلد �ی �عدی � �وارد ����ت �ی  �ھا ، �عد�ل، � �جلد اول از ا�ن پر�ش و پا��ھا � �را�ط ��و�ی ��مان پردا 

تأ��رات و ... �وا��م پردا�ت. ا�ید ا�ت ک��ه د�ت ا�درکاران ، کار�ناسان و ���دیان ا�ور � ���ت سا�ت و ساز با ارا�
  ���  اصلا�ی ، مارا � ت���ل و ادا� ا�ن راه یاری ��ما�ند. 
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